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DECATU
DECLARAGAQO ACERCA DA BASE CADASTRAL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE DORES DO RIO PRETO - ES

Declaramos que foi solicitado, nos moldes do layout constante do sitio da Secretaria de
Previdéncia, a Base de Dados dos Servidores, Aposentados e Pensionistas para elaboracdo
da AVALIAGAO ATUARIAL DO EXERcCicIO 2021, do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DF-DNC2ES DO
Rio PRETO—ES, e apresentaram as seguintes caracteristicas:

A base cadastral recebida tem data focal em 31/10/2021.

Destaca-se que a data da realizacdo do Ultimo censo previdenciario para aposentados e
pensionistas no municipio foi 31/12/2020. Para=0s.scrvisores ativos o Ultimo censo
previdenciario foi em 30/06/2021.

Importante salientar que uma base cfdastral atualizada permite uma apuragdo do
resultado atuarial mais proximoedasieaicade, além disso existe a exigéncia da SPrev do
envio das bases onde sdo .erficados algumas informacdes e caso ndo atenda,
automaticamente serd gerac'o wiic notificacdo

a) Amplitude da bas» cadactial.

A base cadastral “oi Lonsiderada satisfatoria no critério amplitude. Isto se deve ao
cruzamenta.d>informacdes de natureza publica realizados previamente a realizacdo da
avaliac?o.

b) "Ccnais éncia da base cadastral.

Cchsiderou-se que as informacBes da base cadastral apresentaram consisténcia
satisfatoria. Esta afirmacdo deve-se a realizacdo de testes individuais nas varidveis e
comparativos dos totais apresentados na base cadastral frente ao DRAA do ano anterior.

Informagdes como base de contribuicdo total dos servidores ativos, inativos e pensionistas
foram comparadas com informacgdes do DIPR do mesmo més da competéncia da base
cadastral para atestar se seriam constatadas discrepancias significativas, mas as mesmas
nao foram encontradas. Além disto, checou-se individualmente as varidveis através de
procedimentos légicos como:

- Variaveis com entradas distintas das permitidas;
- Checagem da idade de vinculagdo ao primeiro regime previdencidrio para que a mesma
nao seja menor que 18 anos;
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- Salario de Contribuicdo menor que o salario-minimo nacional ou extremamente elevados;

¢) Sumario Executivo

Abaixo, apresentamos um sumario executivo referente a consisténcia e completude da
base cadastral. Para finalizar, destaca-se que existiu comunicac¢do digital entre a empresa e
a unidade gestora com objetivo de responder os questionamentos realizados.

Sumadrio Executivo — Consisténcia e completude da Base Cadastral

DESCRICAO

IDENTIFICAGAO

SEXO

ESTADO CIVIL

DATA DE NASCIMENTO
DATA DE INGRESSO NO ENTE
ATIVOS IDENTIFICAGAO DO CARGO
BASE DE CALCULO

TEMPO DE CONTRIBUIGAO RGPS

TEMPO DE CONTRIBUIGAO PARA OUTROS RPPS
DATA DE NASCIMENTO DO CONJUGE

NUMERO DE DEPENDENTES

IDENTIFICAGAO

SEXO

ESTADO CIVIL

DATA DE NASCIMENTO

DATA DE NASCIMENTO DO CONJUGE

DATA DE NASCIMENTO DO DEP. MAIS NOVO
INATIVO VALOR DO BENEFICIO
CONDIGCAO DO APOSENTADO

TEMPO DE CONTRIBUICAO PARA O RPPS
TEMPO DE CONTRIBUICAO PARA OUTROS
REGIMES

VALOR MENSAL DA COMPENSACAO
PREVIDENCIARIA

NUMERO DE DEPENDENTES
IDENTIFICAGAO DA PENSAO
NUMERO DE PENSIONISTAS

SEXO DO PENSIONISTA PRINCIPAL
DATA DE NASCIMENTO

VALOR DO BENEFICIO

CONDIGAO DO PENSIONISTA
DURAGAO DO BENEFiCIO

CONSISTENCIA COMPLETUDE
75-100 75-100
75-100 75-100

0-25 0-25
75-100 75-100
75-100 75-100
75-100 75-100
75-100 75-100

0-25 0-25

0-25 0-25

50-75 50-75

0-25 0-25
75-100 75-100
75-100 75-100
75-100 75-100
75-100 75-100

50-75 50-75

0-25 0-25
75-100 75-100
75-100 75-100

0-25 0-25

0-25 0-25
75-100 75-100
75-100 75-100
75-100 75-100

0-25 0-25
75-100 75-100
75-100 75-100
75-100 75-100
75-100 75-100
75-100 75-100
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PREMISSAS ADOTADAS PARA AJUSTE TECNICO DA BASE CADASTRAL

Abaixo, descrevemos as premissas que sdo adotadas para corrigir bases de dados
inconsistentes. Separamos as correcdes pela situacdo dos segurados e pelas variaveis.

a) Servidores Ativos:

CAMPO CRITERIO DE CORRECAO

DATA DE NASCIMENTO

DATA DE INGRESSO NO ENTE

TEMPO DE CONTRIBUIGAO RGPS

BASE DE CALCULO

DATA DE NASCIMENTO DO
CONJUGE

ESTADO CIVIL
SEXO

NUMERO DE DEPENDENTES
TEMPO DE CONTRIBUICAO PARA
OUTROS RPPS

b) Servidores Inativos:

No caso da idade do servidor ativo ser inferior a dezoito anos,
ajustara-se a idade do mesmo para a idade média do grupo ativo
discriminada por sexo.

Em caso da inexisténcia da data de ingresso no ente e do tempo de
contribuicdo para o RGPS, presume-se que o participante tenha se
vinculado ao ente com 25 anos de idade.

Caso as informacdes sobre a data de ingresso no ente estejam
disponiveis, se a mesma for inferior a 25 anos, supde-se que o
participante nunca tenha contribuido para o RPPS. Caso contrario,
adota-se a idade de vinculacdao ao ente menos 25 anos como tempo
de contribuicdo para o RGPS.

RemuneragBes inferiores ao salario-minimo ou extremamente
elevadas foram ajustadas para o salario médio do grupo discriminado
por cargo e sexo.

O cbnjuge possui a mesma idade do servidor titular.

Pressupde-se que determinada proporcdo do grupo possui conjuge.
Servidores sem informacdes de sexo sdo corrigidos pela proporcédo do
grupo em caso da inexisténcia do nome.

Supde-se que metade dos servidores tem um dependente.

Assume-se que o servidor nunca contribuiu para outro RPPS.

CAMPO CRITERIO DE CORREGCAQ

SEXO
ESTADO CIVIL
DATA DE NASCIMENTO

DATA DE NASCIMENTO DO
CONJUGE

DATA DE NASCIMENTO DO DEP.
MAIS NOVO

VALOR DO BENEFICIO

CONDIGAO DO APOSENTADO

Servidores sem informacdes de sexo sao corrigidos pela proporg¢édo do
grupo em caso da inexisténcia do nome.

Pressupde-se que determinada propor¢do do grupo possui conjuge.
Servidores sem data de nascimento ou com datas inverossimeis terdo
suas idades corrigidas pela média do grupo discriminadas por sexo.

O cbnjuge possui a mesma idade do servidor titular.

Supds-se que o dependente mais novo tem 12 anos de idade.

Remuneragdes inferiores ao saldrio-minimo ou extremamente
elevadas foram ajustadas para o salario médio do grupo discriminado
por sexo.

Se o servidor possuir menos de 55 anos, supde se que 0 Mesmo
tenha se aposentado por invalidez, caso contrario assume-se que o
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mesmo tenha se aposentado valido.

TEMPO DE CONTRIBUICAO PARAO  N3o foram supostas premissas para este campo.

RPPS

TEMPO DE CONTRIBUICAO PARA Nao foi suposta premissa para este campo.

OUTROS REGIMES

VALOR MENSAL DA COMPENSACAO  Utilizou-se o valor per capita médio apurado pela secretaria da
PREVIDENCIARIA previdéncia.

NUMERO DE DEPENDENTES Sup6s-se que metade dos servidores inativos tem um dependente.

c) Servidores Pensionistas:

CAMPO CRITERIO DE CORRECAQ

SEXO Servidores sem informacdes de sexo sdo corrigidos pela proporg¢do do grupo em
caso da inexisténcia do nome.

Servidores sem data de nascimento ou com datas inverossimeis terdo suas
idades corrigidas pela média do grupo discriminadas por sexo.

Remuneracdes zeradas ou extremamente elevadas foram ajustadas para o
saldrio médio do grupo discriminado por sexo.

DATA DE NASCIMENTO

VALOR DO BENEFICIO

CONDICAO DO
PENSIONISTA Se ndo for especificada, assume-se que o pensionista é vélido.
Se a idade do pensionista for menor que 24 anos, assume-se que a pensao é

DURAGAOQ DO BENEFICI
URACAO DO O temporaria. Caso contrario, a pensdo é vitalicia.

1.1. RECOMENDAGOES PARA A BASE CADASTRAL

A base de dados do municipio é o pilar dos resultados atuariais que serdo descritos neste
relatdrio. Através da experiéncia adquirida durante os anos no mercado, citam-se algumas
recomendacdes para que a base de dados ndo apresente vieses que venham a
comprometer de maneira significativa os resultados atuariais:

|.  Atualizacdo periddica do Cadastro dos servidores para obtencdo de informacGes
relevantes. Recomenda-se a realizacdo de Censos previdencidrios a cada cinco anos e
uma atualizagdo anual das informagdes;

II.  Apuracdo do tempo de servico passado ao Regime de Previdéncia Social para
estimacdo do valor da compensacao previdenciaria;

[ll.  Registro das informacdes dos Conjuges e dependentes dos participantes para efeito
do célculo dos beneficios de Pensdo;

IV. Registro de Informacdes contdbeis e financeiras dos ultimos cinco anos como
pagamento de beneficios previdenciarios, valores dos dissidios concedidos,
quantidade de concessdes de aposentadorias e pensdes e arrecadacdo relativa as
contribuicBes dos servidores e do ente municipal;

V. Transposicdo da base de dados para o leiaute minimo disponibilizado pela SPREV,
caso isto ainda ndo tenha sido realizado;

Desde a avaliacdo atuarial de 2020, exercicio 2019, todos os regimes proprios deverdo

manter sua base de dados no leiaute modelo estabelecido pela SPREV. Isto ocorre devido a
portaria n? 464 de 2018 que estabelece um padrdao minimo para as informacdes além de
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requisicBes posteriores para a mesma como o arquivamento dos dados por um periodo de
10 anos. Além disto, a contabilizacdo de informacgdes de carater financeiro e econdmico
passara a ser obrigatdria para apurar a viabilidade do plano de custeio proposto. Ressalta-
se ainda que, através de sistemas digitais como o SICONFI-Sistema de Informacgdes
Contabeis e Fiscais do Setor Publico, serdo realizadas analises de consisténcia da base de
dados pela Secretaria da Previdéncia.

Faz-se a ressalva que a manutencdo de uma base de dados de qualidade é um processo
continuo de responsabilidade do ente e da unidade gestora que gera beneficios no longo
prazo.

Estamos a disposicado.
Atenciosamente,

Mairipord, 01 margo de 2022
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Felix Orlando Villalba Eduardo Pereira dos Santos

Atuario Técnico Responsavel Advogado Diretor

MIBA 1906 OAB/SP n2 411.646
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